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VERBALE N. 1
OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER N.2 FIGURE DI “ISTRUTTORE TECNICO” TEMPO PIENO E DETERMINATO MESI 6.
Omissis
CRITERI DI VALUTAZIONE
La Commissione, procede,  quindi alla determinazione dei  criteri di valutazione della prova orale:

PROVA ORALE
La prova orale prevista dal programma di esame sarà valutata tenendo conto dei seguenti indicatori: 

A) - Conoscenza delle materie. Il Candidato dovrà dimostrare di essere in possesso di una adeguata preparazione tecnico-giuridica, in relazione alle materie professionali previste dal bando di concorso. La valutazione inerente il succitato criterio sarà così articolata: 

1) - Insufficiente conoscenza delle materie: comporta il mancato superamento della prova. 

2) - Sufficiente conoscenza delle materie: il Candidato ha dimostrato una conoscenza dei concetti di base delle materie oggetto della prova.  Tale giudizio corrisponde alla votazione di 6/10 (18/30) 

3) - Più che sufficiente conoscenza delle materie: il Candidato ha dimostrato una conoscenza dei concetti di base delle materie oggetto della prova più che sufficiente. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 7/10 (21/30) 

4) - Buona conoscenza delle materie: il Candidato ha dimostrato una conoscenza più che sufficiente dei concetti di base delle materie oggetto della prova, anche attraverso alcuni approfondimenti di determinati aspetti. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 8/10 (24/30) 

5) - Elevata conoscenza (distinto) delle materie: il Candidato ha dimostrato una conoscenza più che buona dei concetti di base delle materie oggetto della prova, attraverso ampi ed appropriati approfondimenti di vari aspetti. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 9/10 (27/30) 

6) - Ottima conoscenza delle materie: il Candidato ha dimostrato una conoscenza completa delle materie oggetto della prova, attraverso ampi ed articolati approfondimenti di tutti gli aspetti. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 10/10 (30/30) 

B) - Capacità espositiva. Il Candidato dovrà dimostrare di essere in grado di esporre, in modo adeguato, le conoscenze tecnico-giuridiche in relazione alle materie professionali previste dal bando di concorso. La valutazione inerente il succitato criterio sarà così articolata:

1) - Insufficiente esposizione: il Candidato non è stato in grado di esplicitare le proprie conoscenze nelle materie. Comporta il mancato superamento della prova. 

2) - Sufficiente esposizione: il Candidato ha esplicitato le proprie conoscenze in forma sufficientemente chiara e comprensibile e sufficientemente corretta dal punto di vista sintattico-grammaticale. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 6/10 (18/30).

3) - Più che sufficiente esposizione: il Candidato ha esplicitato le proprie conoscenze in forma più che sufficientemente chiara e comprensibile e discretamente corretta dal punto di vista sintattico-grammaticale. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 7/10 (21/30) 

4) - Buona esposizione: il Candidato ha esplicitato le proprie conoscenze in modo chiaro e comprensibile e corretto dal punto di vista sintattico-grammaticale. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 8/10 (24/30). 

5) - Distinta esposizione: il Candidato ha esplicitato le proprie conoscenze in modo chiaro e comprensibile, utilizzando un appropriato linguaggio tecnico-giuridico. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 9/10 (27/30).

6) - Ottima esposizione: il Candidato ha esplicitato le proprie conoscenze, in modo ottimale sia dal punto di vista della chiarezza, della comprensibilità, della forma sintattico-grammaticale, nonché del linguaggio tecnico-giuridico. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 10/10 (30/30)

In virtù di quanto previsto dal regolamento concorsi comunale, nonché dal bando di concorso, i candidati, per conseguire l’idoneità, dovranno riportare nella prova orale una votazione di almeno 6/10 (18/30). 
Del giudizio sulla conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche si terrà conto ai fini della determinazione del voto relativo alla prova”, la Commissione, decide, ai fini dell’accertamento del livello di conoscenza della lingua straniera prevista dal bando, (ossia l’inglese e dell'accertamento del livello dl conoscenza/capacità di utilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche di base più diffuse (Internet, Word, Excel,  Posta elettronica, ecc.), si considera livello “idoneo” -  e dunque  giudizio “favorevole” (riscontro positivo), ai sensi dell’art. 52 2° co del Regolamento -   se la prova non è stata insufficientemente superata (il criterio di insufficiente è quello già descritto sopra). 
La commissione, rimanda, comunque alla indicazione di cui al comma 2 del citato art. 52 del regolamento, dando atto che nel Bando non è espressamente prevista l’indispensabilità delle conoscenze delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua straniera : “ (…) A seconda della professionalità richiesta, le prove devono inoltre accertare la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e di almeno una lingua straniera tra quelle indicate nel bando.

 In tali casi la valutazione circa l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche e della lingua straniera, non comportano l’attribuzione di alcun punteggio, ma solamente la formulazione di un giudizio, favorevole (riscontro positivo) o sfavorevole (riscontro negativo).

L’attribuzione di giudizio sfavorevole preclude l’accesso all’impiego, ove la conoscenza sia requisito indispensabile espressamente richiesto dal bando per il posto da coprire”.
Omissis   
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